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平成１５年１月７日　(２)

ホームページを開設しました

　(社)日立労働基準協会のホームページを関係者のご協力により開設することができました。
協会の事業内容、講習会計画等の紹介をはじめ、日立労働基準監督署のニュース等も掲載して
おりますが、皆様のご意見等をいただきながら、更に充実したものにしていきたいと考えてお
ります。
　掲載内容は次の通りです。
・協会設立の目的、所在地等の紹介
・事業内容の紹介
・協会行事の紹介
・講習会・教育計画の紹介
　・受講料・テキスト代等の紹介
　・受講申込状況の紹介
・協会会員入会のご案内
・中小企業無災害記録表彰制度の紹介
・貸出しビデオテープの紹介
・日立労働基準監督署ニュース
　・相談件数集計表(10月分)
　・業種別労働災害発生状況
　・死亡災害発生状況
・関係団体リンク
ＨＰアドレスは次の通り
http://www.hitachi-roukikyo.com/

　

昭
和
三
十
五
年
の
年
と
記
憶
し
て
い
ま
す
。
池

田
内
閣
が
発
足
し
、
十
年
以
内
の
所
得
倍
増
が
目

玉
と
さ
れ
ま
し
た
。
年
八
％
程
の
経
済
成
長
が
続

い
て
い
た
当
時
で
す
。
日
本
経
済
は
今
後
も
こ
の

成
長
を
持
続
す
る
と
判
断
し
て
掲
げ
ら
れ
た
目
標

だ
っ
た
と
思
い
ま
す
。
実
際
十
年
を
経
ず
し
て
目

標
は
達
成
さ
れ
ま
し
た
。
昭
和
三
十
五
年
に
ル
ー

キ
ー
と
し
て
働
き
出
し
た
方
々
は
、
ま
だ
ま
だ
現

役
で
頑
張
っ
て
い
る
方
が
い
ら
っ
し
ゃ
る
一
方
、

現
在
大
部
分
が
退
職
を
む
か
え
て
い
ま
す
。
元
ル

ー
キ
ー
達
は
四
十
年
前
を
良
き
時
代
と
し
て
記
憶

さ
れ
て
い
る
こ
と
で
し
ょ
う
。

　

当
時
日
本
中
は
湧
き
上
が
る
熱
気
に
あ
ふ
れ
て

い
ま
し
た
。
物
を
つ
く
れ
ば
売
れ
る
時
代
。
二
十

数
年
後
の
バ
ブ
ル
景
気
と
は
違
っ
た
そ
の
「
熱
気
」

は
、
子
供
で
あ
っ
た
私
に
と
っ
て
も
鮮
明
で
す
。

生
活
ス
タ
イ
ル
は
目
に
見
え
て
変
わ
り
、
誰
も
が

今
日
よ
り
明
日
、
今
年
よ
り
来
年
、
も
っ
と
も
っ

と
生
活
が
よ
く
な
っ
て
い
く
と
い
う
確
信
的
な
希

望
を
も
っ
て
い
ま
し
た
。
家
庭
に
は
電
気
製
品
を

は
じ
め
と
す
る
新
製
品
が
入
っ
て
き
て
、
身
近
で
、

生
活
が
豊
か
に
な
っ
て
い
く
こ
と
が
実
感
で
き
、

目
に
見
え
る
こ
と
を
そ
の
ま
ま
信
じ
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。
Ｎ
Ｈ
Ｋ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
Ｘ
と
い
う

番
組
が
描
く
よ
う
な
、
私
た
ち
中
高
年
の
オ
ジ
サ

ン
に
は
感
激
こ
の
上
な
い
成
功
物
語
を
共
有
で
き

た
時
代
で
あ
っ
た
わ
け
で
す
。

　

新
年
の
あ
い
さ
つ
は
、
夢
と
希
望
に
あ
ふ
れ
た

展
望
な
ど
を
述
べ
さ
せ
て
い
た
だ
く
の
が
常
道
で

す
。
し
か
し
角
度
を
少
し
ず
ら
し
ま
す
。
平
成
十

四
年
日
立
労
働
基
準
監
督
署
管
内
の
こ
と
と
し
て
、

全
国
に
発
信
さ
れ
た
三
つ
の
大
き
な
事
件
が
あ
り

ま
し
た
。
よ
い
話
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
一
つ
は
、

地
域
の
産
業
の
中
核
で
あ
っ
た
製
紙
工
場
の
閉
鎖

で
す
。
五
月
の
こ
と
で
し
た
が
、
雇
用
や
地
域
に

及
ぼ
す
経
済
的
影
響
は
現
在
で
も
深
刻
で
す
。
月

が
明
け
、
さ
ら
に
一
つ
、
七
月
に
は
香
料
を
製
造

す
る
中
堅
の
工
場
が
閉
鎖
さ
れ
ま
し
た
。
認
め
ら

れ
て
い
な
い
物
質
を
使
用
し
て
い
た
こ
と
が
公
に

な
っ
て
の
廃
業
で
し
た
。
も
う
一
つ
、
八
月
に
は

運
送
業
の
運
転
手
が
追
突
事
故
を
お
こ
し
、
五
名

死
亡
、
六
名
重
軽
傷
と
い
う
重
篤
な
交
通
災
害
が

発
生
し
ま
し
た
。
こ
れ
ら
三
つ
に
は
、
い
ず
れ
も

不
況
と
い
う
世
相
の
反
映
が
あ
っ
た
こ
と
は
疑
い

よ
う
が
あ
り
ま
せ
ん
。

　

厳
し
い
経
営
環
境
と
負
け
ら
れ
な
い
競
争
は
、

右
以
外
に
も
さ
ま
ざ
ま
な
問
題
を
当
署
に
も
も
た

ら
し
ま
し
た
。
公
共
事
業
を
受
注
す
る
業
種
で
は

「
労
災
隠
し
」
が
跡
を
絶
た
ず
、
こ
れ
も
多
例
の

な
か
の
一
例
で
す
。

　

現
在
企
業
や
社
会
に
最
大
の
影
響
を
与
え
て
い

る
の
は
、
数
の
上
で
も
五
十
代
で
す
。
こ
の
世
代

は
、
貧
し
い
時
代
を
く
ぐ
り
抜
け
、
競
争
に
耐
え
、

我
慢
の
根
性
を
養
い
、
鍛
え
ら
れ
て
き
て
い
ま
す

が
、
同
時
に
発
想
が
貧
困
な
世
代
、
年
代
と
も
い

わ
れ
て
い
ま
す
。
良
き
時
代
が
遠
い
過
去
と
な
っ

た
今
、
半
端
で
な
い
、
柔
ら
か
で
、
豊
か
な
発
想

が
必
要
で
す
。

　

五
十
代
の
一
人
と
し
て
、
本
年
は
、
若
い
世
代

が
い
っ
そ
う
期
待
さ
れ
、
い
っ
そ
う
の
チ
ャ
ン
ス

が
与
え
ら
れ
る
年
と
な
る
こ
と
を
願
い
、
そ
し
て

会
員
の
皆
様
が
ま
す
ま
す
発
展
さ
れ
る
年
と
な
る

こ
と
を
祈
念
し
て
、
新
年
の
ご
あ
い
さ
つ
と
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
す
。


	p2: 表紙へ｜前ページへ｜次ページへ


